Uchwata Nr 111/07/10
Rady Miejskiej w Drezdenku
z dnia 29 grudnia 2010 roku

w sprawie: wynagrodzenia Burmistrza Drezdenka

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnian&ca 1990 roku o samadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 15@iany: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 P4, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116;,.[4®03; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.
1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1382007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr
173, poz. 1218; z 2008r. Nr 180, poz. 1111 i Nr,28%. 1458; z 2009r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157,
poz. 1241; z 2010r. Nr 28 poz. 142 i poz. 146 &ed06 poz. 675); art. 6 ust.1 i art. 8 pkt 2amst

Z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu 0sob kieygh niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U.
Nr 26, poz. 306, zmiany: Dz. U. z 2001 r. Nr 85z.p824 i Nr 154, poz. 1799; z 2002 r. Nr 113, poz.
984; z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 53& 180, poz. 1759 ; z 2004 r. Nr 116, poz. 1207,
Z 2009r. Nr 157, poz. 1241; z 2010r. Nr 28, poZA iLKIr 96, poz. 620); art. 36 ust. 1- 4; art. 31. 3
iart. 38 ust. 115 ustawy z dnia 21 listopad@®6@oku o pracownikach samadowych (Dz. U. Nr
223 poz. 1458); oraz § 3 ust. 2 pkt 31 § 6 rozgzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samdmvych (Dz. U. Nr 50, poz. 398; zmiany: z 2009r.
220, poz. 1721)

uchwala st, co nastpuje:

§1
Ustala s¢ nastpujace warunki wynagrodzenia Burmistrza Drezdenka:
1. mieskczne wynagrodzenie zasadnicze w wysckd.300,00 zt
2. dodatek funkcyjny w wysokai 1.800,00 zt
3. dodatek specjalny w wysok 37% wynagrodzenia zasadniczego
I dodatku funkcyjnego,
4. dodatek za wieloletai pragz (wg zasad obowkujacych pracownikow
samorzdowych).

§2

Traca moc uchwaty: Nr 111/07/06 Rady Miejskiej w Drezdanz dnia 28 grudnia 2006r.
w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gmimgfdlenko oraz Nr XVI11/121/07 Rady
Miejskiej w Drezdenku z dnia 21 grudnia 2007r. wasge zmiany uchwaty nr 111/07/06
z dnia 28 grudnia 2006r. w sprawie wynagrodzeniari8strza Miasta i Gminy Drezdenko.

§3
Wykonanie uchwaty powierzagsPrzewodnicacemu Rady Miejskiej.

§4
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
/-/ Adam Kotwzan



Uzasadnienie

Zgodnie z rozpordzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w agje
wynagradzania pracownikéw samgadpwych (Dz. U. Nr 50, poz. 398; zmiany: z 2009r. N
220, poz. 1721) poszczegllne skfadniki wynagrodzarkrglono w nastpujacy sposob:
wysoka¢ wynagrodzenia zasadniczegow kwocie od 4.500,00 zt do 6.000,00 zi;
maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wajta, burmistrza w gminie powgj 15 tys. do
100 tys. mieszkacow w kwocie2.100,00 zH{zalkcznik nr 3 - | Tabela stanowiska woéjtow
(burmistrzéw, prezydentoéw miast), starostoéw i mallsaw wojewddztw]; wysok& dodatku
specjalnegow kwocie wynoszcej co najmniej 20% i nieprzekraczegj 40% 4cznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Obecnie warunki wynagrodzenia Burmistrza Drezdexkastalone w nagpujacy sposéb:

1. mieskczne wynagrodzenie zasadnicze w wysckat.800,00 zt

2. dodatek funkcyjny w wysokai 1.800,00 zt

3. dodatek specjalny w wysokd 37% wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego;
obowiazuja od 1 stycznia 2008r..
Srednioroczny wskanik wzrostu wynagrodzew paistwowej sferze buatowej w kolejnych
latach ksztattowat ginastpujaco:
* zgodnie z art. 15 ust.1 pkt 3 ustawy beidwej na rok 2009 z dnia 9 stycznia 20009r.
(Dz. U. Nr 10, poz. 50 z @ga. zm.) , wynosiL03,9%,
* zgodnie z art. 15 ust.1 pkt 3 ustawy beiwej na rok 2010 z dnia 22 stycznia 2010r.
(Dz. U. Nr 19, poz. 102) , wyno&D1,0%.

Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listop&f08 roku o pracownikach
samoradowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458) maksymalne wyndgemie burmistrza nie ne
przekroczy siedmiokrotnéci kwoty bazowej okrdonej w ustawie buzkbtowej dla osob
zajmupcych kierownicze stanowiska fitwowe tj. w roku 2010 +2.847,45zt



