
Zarządzenie Nr 20/2008 

Burmistrza- Szefa Obrony Cywilnej 

Miasta i Gminy Drezdenko 

z dnia 30 maja 2008r. 

 

w sprawie tworzenia i przygotowania do działania formacji obrony cywilnej. 

 

Na podstawie art. 17 ust. 6 i 7 w związku z art. 138 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 

1967r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004r. Nr 241, 

poz. 2416 ze zm.), §3 pkt 7 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002r.                   

w sprawie szczegółowego zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony 

cywilnej województw, powiatów i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850) oraz §13 Zarządzenia            

Nr 19/2001 Starosty Strzelecko- Drezdeneckiego Szefa Obrony Cywilnej Powiatu                          

z dnia 28 grudnia 2001r. w sprawie tworzenia i przygotowania formacji obrony cywilnej              

w powiecie strzelecko- drezdeneckim zarządza się, co następuje: 

 

§1. Zarządzenie określa szczegółowe zasady tworzenia terenowych i zakładowych 

pododdziałów obrony cywilnej przeznaczonych do wykonywania zadań ogólnych. 

 

§2.1. Przepisy dotyczące zakładów pracy stosuje się do osób fizycznych, osób prawnych 

oraz jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej, które prowadzą 

działalność gospodarczą i zatrudniają pracowników. 

2.Przepisy dotyczące kierownika zakładu – stosuje się do dyrektora, prezesa, właściciela. 

     

     §3. Jako zasadniczą formację obrony cywilnej Szefa Obrony Cywilnej Powiatu                        

Strzelecko- Drezdeneckiego, o wyższym stopniu gotowości, powołuje się kompanię ratownictwa 

ogólnego. 

 

     §4. Kompania składa się z zakładowych i terenowych formacji ratownictwa ogólnego               

i służb OC. 

 

     §5. Zakładowe formacje służb obrony cywilnej wchodzące w skład kompanii: 

1) Do czasu ogłoszenia stanu pełnej gotowości do działania kompanii podlegają kierownikowi 

zakładu pracy i wykonują zadania obrony cywilnej na rzecz i terenie zakładu pracy, w którym 

zostały utworzone. 

2) Po ogłoszeniu stanu pełnej gotowości do działania kompanii zgłaszają się ze sprzętem            

i wyposażeniem oraz własnymi środkami transportowymi do dyspozycji komendanta 

kompanii w wyznaczonym rejonie formowania kompanii i wykonują pod jego komendą 

zadania postawione dla kompanii przez szefa OC miasta i gminy. 

 

    §6. Na rejon formowania kompanii wyznacza się budynek Urzędu Miasta i Gminy 

Drezdenko ul. Warszawska 1. 

 

   §7.1.  Kompania ratownictwa ogólnego składa się z komendy i pododdziałów. 

2. Komendę kompanii stanowią: 

1) komendant kompanii; 

2) z-ca komendanta kompanii; 

3) szef kompanii; 

 

3. W skład kompanii wchodzą następujące pododdziały: 

1) pluton ratownictwa przeciwpowodziowego; 

2) pluton ratownictwa technicznego; 

3) drużyna porządkowo- ochronna; 

4) drużyna pożarnicza; 

4. Szczegółowa struktura organizacyjna kompanii określona jest w załączniku nr 1. 

5. Wykaz zakładowych i terenowych formacji służb OC wchodzących w  skład kompanii 

przedstawia załącznik nr 2. 



6. Strukturę organizacyjną zakładowych i terenowych formacji służb OC oraz ich obsadę 

osobową i wyposażenie przedstawiają załączniki 3-7. 

 

 §8. Kompania przeznaczona jest do prowadzenia akcji ratunkowej w obiektach                     

i rejonach, w których znajduje się poszkodowana ludność oraz działalności związanej                      

z likwidacją skutków awarii i katastrof obiektów technicznych oraz klęsk żywiołowych 

spowodowanych siłami przyrody. 

 

 §9. Zadania związane z prowadzeniem akcji ratunkowej oraz likwidacją skutków klęsk 

żywiołowych, awarii i katastrof kompania wykonuje: 

1) na terenie miasta i gminy Drezdenko; 

2) na terenie gmin sąsiednich według decyzji Starosty Strzelecko- Drezdeneckiego. 

 

 §10. Szczegółowe zadania kompanii na czas wojny i zagrożeń czasu pokoju zawarte są               

w planie działania kompanii. 

 

 §11.1. Formacje ratownictwa ogólnego i służb wchodzących w skład kompanii wyposaża 

się w etatowy sprzęt wojskowy oraz środki transportowe, maszyny i urządzenia oraz narzędzia 

przydatne do prowadzenia prac ratunkowych. 

2. Wyposażenie kompanii w sprzęt techniczno- wojskowy następuje z magazynu sprzętu 

obrony cywilnej urzędu miasta i gminy oraz magazynów sprzętu OC macierzystych 

zakładów pracy. 

3. Przy wyposażaniu formacji wykorzystywać należy środki transportowe, maszyny, 

urządzenia i narzędzia posiadane przez zakłady pracy tworzące formacje OC. 

Uzupełnienie nastąpi w ramach świadczeń na rzecz obrony kraju. 

 

 §12. Kompanię wyposaża się zgodnie z tabelą należności opracowaną przy uwzględnieniu 

potrzeb i realnych możliwości zakładów pracy na administrowanym terenie. 

 

 §13. Szkolenie stanów osobowych formacji wchodzących w skład kompanii organizuje się 

w cyklu dwuletnim. 

 

 §14. Celem szkolenia stanów osobowych kompanii i formacji wchodzących w jej skład jest 

przygotowanie do indywidualnego i zespołowego działania podczas akcji ratunkowej                     

w rejonie porażenia i akcji związanej z likwidacją skutków klęsk żywiołowych, awarii                     

i katastrof. 

 

 §15. Za organizację i prowadzenie szkolenia formacji wchodzących w skład kompanii 

odpowiadają: 

1. Terenowych formacji – Pracownik ds. OC UMiG. 

2. Zakładowych formacji – kierownicy zakładów pracy. 

 §16. Raz na pięć lat planować należy przeprowadzenie 1- 2 dniowego szkolenia (ćwiczenia) 

zgrywającego całego stanu osobowego kompanii połączonego z wykonaniem prac na rzecz 

ochrony środowiska lub bazy materialnej obrony cywilnej. 

 

  §17. Zobowiązuje się kierowników zakładów pracy wymienionych w załączniku nr 2 do: 

1. Powołania zakładowych formacji, służb wg struktur organizacyjnych przedstawionych 

w załączniku nr od 4 do 6. 

2. Wyposażenia formacji zgodnie z tabelami należności. 

3. Opracowania dla nich planów działania na okres do czasu ogłoszenia stanu pełnej 

gotowości kompanii. 

4. Przeprowadzenia szkolenia podstawowego i doskonalącego zgodnie                                    

z obowiązującymi programami szkolenia. 

5. Skierowanie zakładowych formacji służb do rejonu formowania kompanii w celu: 

1) osiągania przez kompanię pełnej gotowości do działania; 

2) przeprowadzenia szkolenia (ćwiczeń) zgrywających kompanii; 

 



  §18. Zobowiązuje się pracownika ds. obrony cywilnej miasta i gminy Drezdenko do: 

1. Prowadzenie ewidencji formacji i stanów osobowych kompanii. 

2. Uwzględnienia w działalności kontrolnej Urzędu Miasta i Gminy kontroli realizacji 

zarządzenia w podległych zakładach pracy. 

 

         §19. Zasady osiągania gotowości do działania przez kompanię określone zostały                   

w załączniku nr 8. 

 

         §20. Traci moc Zarządzenie Nr 15/2002 Burmistrza- Szefa Obrony Cywilnej Miasta                 

i Gminy Drezdenko z dnia 31.07.2002r. w sprawie tworzenia i przygotowania do działania 

formacji obrony cywilnej w gminie Drezdenko 

 

         §21. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 
 


