Uchwala Nr XXX1/234/04
Rady Miejskiej w Drezdenku
z dnia 28 grudnia 2004 roku

w_sprawie: przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania
Problemow Alkoholowych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. z 2001 roku, Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z p6zn.
zm.) oraz art. 4.1. ust.2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. z 2002 roku Dz. U. Nr 147,
poz. 1231 z p6zn. zm.).

uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1

1. Celem realizacji zadan zwiazanych z profilaktyka 1 rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych przyjmuje si¢ na rok 2005 Gminny Program
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Srodki finansowe na realizacje¢ Gminnego Programu Profilaktyki
1 Rozwiazywania Problemow Alkoholowych pochodza z optat za
korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych wptacanych
do Budzetu Gminy przez podmioty gospodarcze prowadzace handel tymi
artykutami. Podziat tych srodkéw nastgpuje w uchwale budzetowe;.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od
1 stycznia 2005 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
/-1 Jerzy Skrzypczynski



Zalgcznik
do uchwaly Nr XXX1/234/04
z dnia 28 grudnia 2004 roku

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA ROK 2005

Program zostal przygotowany przez Pelnomocnika ds. Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych mgr Wiolette Kantor-Kapiczak w porozumieniu
z Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, na podstawie
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (t.j. z 2002 roku Dz. U. Nr 147, poz. 1231 z
pozn. zm.).

W _art4.l. ustawy stwierdza sie, zZe prowadzenie dziatan zwiqzanych
z profilaktykq i rozwiqzywaniem problemow alkoholowych oraz integracji
spoltecznej 0sob uzaleznionych od alkoholu nalezy do zadan wiasnych gmin.

Art. 18.2. stwierdza, ze dochody z oplat za wydane na podstawie art. 18 lub art.
18.1. zezwolenia oraz dochody z oplat okreslonych w art. 11.1 wykorzystywane
beda na realizacje gminnych programow profilaktyki i rozwiqzywania
problemow alkoholowych i nie mogq by¢ przeznaczone na inne cele.

Do przygotowania programu korzystano z przepisOw cytowanej ustawy,
wytycznych 1 zalecen Panstwowej Agencji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych: rekomendacji do realizowania 1 finansowania gminnych
programéw profilaktyki 1 rozwiazywania problemow alkoholowych oraz z
potrzeb zglaszanych przez przedstawicieli sSrodowiska.



LOKALNA DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

1. Dane statystyczne na temat mieszkancow miasta i gminy Drezdenko
na koniec III kwartalu 2004r.

liczba mieszkancow miasta i gminy Drezdenko — 17.784.
- liczba mieszkancow petnoletnich — 13.532.
- liczba mieszkancoéw ponizej 18 lat — 4.252
- wskaznik bezrobocia (dla powiatu) — 36,1%

2. Dane na temat naruszen prawa i porzadku publicznego na terenie gminy
pod wplywem alkoholu, uzyskane z policji (dot. I-IIT kwartal 2004r.)

- liczba wypadkow 1 kolizji spowodowanych pod wptywem alkoholu — 5
kolizji drogowych, wypadkéw nie odnotowano.
- liczba przypadkow kierowania pojazdami pod wplywem alkoholu - 66
- liczba interwencji podejmowanych przez policjg:
- w miejscach publicznych - 149
- w miejscach zamieszkania -305

- liczba wnioskow o ukaranie — 33

- liczba 0s6b zatrzymanych do wytrzezwienia — 36

- liczba nietrzezwych os6b nieletnich zatrzymanych do wytrzezwienia —
nie zatrzymywano

Dzialania podejmowane na drogach na rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci
kierowcow: pt. ,,Pomiar”, ,,Znicz”, ,,Bezpieczna droga do szkoty”.

przemoc w rodzinie (dot. I-IIT kwartal 2004r.)

- liczba interwencji w zwiazku z przemoca w rodzinie — 305
- liczba wnioskéw kierowanych do prokuratury — 15
- liczba sporzadzonych niebieskich kart - 5



3. Dane na temat sprzedazy napojow alkoholowych za rok 2004.

liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do
spozycia poza miejscem sprzedazy - 67

- liczba zezwolen do 4,5% zawartosci alkoholu - 67

- liczba zezwolen od 4,5% do 18% zawarto$ci alkoholu - 58

- liczba zezwoleh powyzej 18% zawartosci alkoholu: - 28
liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do
spozycia w miejscu sprzedazy — 27

- liczba zezwolen do 4,5% zawartosci alkoholu - 27

- liczba zezwolen od 4,5% do 18% zawartosci alkoholu - 19

- liczba zezwoleh powyzej 18% zawartosci alkoholu - 15
liczba ustalonych przez Rade¢ Miejska punktow sprzedazy napojow
zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjatkiem piwa) w gminie
Drezdenko: 100 punktéw — sprzedaz detaliczna

40 punktow — sprzedaz gastronomiczna

liczba cofnigtych zezwolen — 0

4. Dane na temat profilaktyki i leczenia osob uzaleznionych od alkoholu —
dzialalnos¢ Punktu Konsultacyjnego dla osob z problemem alkoholowym i
ofiar przemocy w rodzinie (dot. 2004r.)

liczba os6b, wobec ktorych GKRPA podjeta interwencje — 92
w tym skierowanych do Sadu - 7
liczba o0s6b uczgszczajacych na terapi¢ uzaleznieh do Punktu
Konsultacyjnego:
- terapia indywidualna — 7
- terapia grupowa — 16
- terapia indywidualna dla cztonkéw rodzin — 11
pomoc psychospoteczna 1 wsparcie rodzin w sytuacji kryzysowe;j:
- liczba zgtoszonych z problemem alkoholowym - 79
- liczba zgloszonych z powodu przemocy wobec cztonkéw rodzin —11
liczba 0s6b objetych indywidualnymi spotkaniami wspierajacymi — 25
w tym dtuzej niz 3 miesiace - 6

Grupy samopomocowe:
- Grupa AA ,,Nadzieja” przy Klubie Abstynenta ,,Trzezwo$¢” osob 21,
- Grupa Al.anon przy Klubie Abstynenta ,,Trzezwos$¢” osob — 9,
- Grupa AA ,,Zosia” przy Punkcie Konsultacyjnym 17 oséb,
- Grupa AA ,,Barka” — Dom Wspdlnoty ,,Barka” — 8 osob.



5. Programy profilaktyczne:
,ucze sig poznawac problemy wspotczesnego swiata”
- liczba uczniow - 300
- liczba nauczycieli - 70
- rodzice — 205
,M0j cel zycie bez alkoholu”
- liczba uczniow — 153
- liczba przeszkolonych nauczycieli 6
,,Ochrona przed btedem”
- liczba uczniow — 600

6. Lokalne kampanie edukacyjne:
1. ,,Zdrowy styl zycia bez uzaleznien”
- zajgcia warsztatowe z uczniami dwoch gimnazjow pt. ,,Narkotyki —
ucieczka od rzeczywistosci” — 310 oséb
- seminarium dla nauczycieli pt. Narkotyki — Co mogg zrobi¢, aby uchronié¢
swoje dziecko” — 68
- konkursy: plastyczny, literacki, sportowy- ,,Biegi uliczne”
2. ,,Zachowaj trzezwy umyst” — ogdlnopolska kampania medialno-edukacyjna,
w ktorej wziety wszystkie szkoty podstawowe i gimnazjalne.

Cele strategiczne programu:

1. Zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych;

2. Zmniejszanie rozmiarOw problemow, ktore aktualnie wystepuja;

3. Zwigkszenie zasobOw niezb¢dnych do radzenia sobie z juz istniejacymi
problemami.

Cele operacyjne programu:

1. Ograniczanie 1 zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych;

2. Zmiana zachowan 1 postaw mieszkancoéw w sytuacjach zwiazanych z
alkoholem;

3. Zwigkszenie skutecznosci 1 dostgpnosci terapii w zakresie nowoczesnych
strategii 1 metod rozwigzywania probleméw alkoholowych.



PROGRAM DZIALAN NA 2005r.

I Zwiekszenie dostepnosci pomocy  terapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od alkoholu.

1. Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla Osob z Problemem

Alkoholowym i Ofiar Przemocy w Rodzinie:

a. konsultacje 1 poradnictwo psychologiczne dla oséb uzaleznionych od

alkoholu 1 wspotuzaleznionych:

- motywowanie 1 kierowanie do leczenia,

- dostarczanie informacji o mozliwosci podejmowania profesjonalnej
terapii,

- udzielanie wsparcia 1 pomocy psychospolecznej osobom po zakonczeniu
terapii odwykowej w celu podtrzymania abstynencji i rehabilitacji
spotecznej 1 rodzinne;,

b. konsultacje 1 poradnictwo dla ofiar 1 sprawcow przemocy domowej:

- prowadzenie indywidualnych przypadkéw zwiazanych z przemoca w
rodzinie,

- uruchomienie interwencji w przypadku zdiagnozowania przemocy
domowej,

c. udzielanie informacji o mozliwosci podejmowania leczenia w

przypadkach uzaleznienia od narkotykéw, hazardu, lekéw

d. utrzymanie 1 pokrycie kosztow administrowania budynku Punktu

Konsultacyjnego przy ul. Marszatkowskiej 18:

- zakup opatu,

- zakup materialéw biurowych 1 papierniczych,

- zakup materialéw wyposazenia,

- zakup ksiagzek 1 czasopism,

- zatrudnienie na podstawie umowy-zlecenia wykwalifikowanych osob,

- remont pomieszczen przy ul. Marszatkowskiej 18,

- drobne ustugi, naprawa, konserwacja,

- wynagrodzenie dla pracownika obstugi.

2. Dzialalnos¢ Telefonu Zaufania w ramach dziatalnosci Punktu

Konsultacyjnego:

- dyzury osob przeszkolonych w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,

- dyzury oséb przeszkolonych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych.

3. Dofinansowanie programow terapeutycznych dla oséb uzaleznionych
po zakonczonym leczeniu stacjonarnym: treningi i programy ,,after care” (po
zaopiniowaniu przez GKRPA).

4. Dofinansowanie wyjazdu terapeutycznego do Czgstochowy na
ogolnopolskie spotkania trzezwosciowe.



5. Kierowanie osob realizujacych zadania gminnego programu na szkolenia

z zakresu profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych.

Il. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy
alkoholowe pomocy psychospotecznej i prawnej, a w
szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

1. Dzialalno$¢ Punktu Konsultacyjnego: jak w zadaniu I.
2. Telefon Zaufania: jak w zadaniu I.

3. Zwigkszenie skutecznosci interwencji prawno-administracyjnych
wobec przemocy 1 innych zaburzen funkcjonowania rodziny,
powodowanych przez picie alkoholu poprzez podniesienie kwalifikacji os6b
majacych w swojej pracy kontakt z ofiarami 1 sprawcami przemocy:

— organizowanie szkolen, konferencji, wspdéludzial w ogdlnopolskich i
lokalnych kampaniach.

4. Prowadzenie sSwietlic profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci z
rodzin dysfunkcyjnych: S$wietlica przy ul. Marszatkowskiej 18 w
Drezdenku oraz $wietlice przy szkotach podstawowych w Niegostawiu,
Trzebiczu 1 w Drezdenku ul. Portowa 1. Tworzenie nowych $wietlic zgodnie
z zapotrzebowaniem.

Formy pracy srodowiskowe;j:

- pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych, osobistych,

- zajgcia socjoterapeutyczne, zajecia korekcyjne,

- pomoc W nauce,

- pomoc socjalna, dozywianie,

- organizacja czasu wolnego, rozw0j zainteresowan, organizacja zabaw 1
zaje¢ sportowych,

- stata wspotpraca z osrodkiem pomocy spotecznej 1 szkota;

zatrudnienie na podstawie umowy-zlecenia 0osob prowadzacych zajecia,
organizacja dozywiania dla dzieci,

zakup art. papierniczych, gier,

zakup srodkow czystosci, art. gosp.,

zakup materiatOw wyposazenia, sprzetu biurowego,

dofinansowanie szkolen i1 kursow specjalistycznych w zakresie pracy z
dzieémi z rodzin alkoholowych oraz rozwijania umiejgtnosci
prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych dla oséb zatrudnionych w
swietlicach profilaktyczno-wychowawczych,

organizacja wyjazdow, wycieczek.
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Tworzenie lokalnej koalicji osob i instytucji majacej na celu
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1 udzielanie wsparcia ofiarom
przemocy (wspotdziatanie takich instytucji jak: Policja, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Sad  Rodzinny, Prokuratura, @ Gminna Komisja
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, Pelmomocnik, Stuzba



Zdrowia, szkota, radca prawny przy UMiG, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie).

lll. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej
i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii,
w szczegolnosci dla dzieci i mfodziezy, w tym prowadzenie
pozalekcyjnych zajeé sportowych, a takze dziatan na rzecz
dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych
programach opiekunczo-wychowawczych i
socjoterapeutycznych.

1. Realizacja na terenie szkol programow profilaktycznych dla dzieci i
mlodziezy jako formy zapobiegania negatywnym zjawiskom spotecznym, w
tym naduzywania alkoholu i1 srodkow psychoaktywnych.

2. Dzialalno$¢ ,,Pomaranczowej Linii” i ,,Niebieskiej Linii”— telefon
zaufania.

3. Wspieranie programow i przedsiewzie¢¢ profilaktycznych.

4. Organizacja lokalnych imprez profilaktycznych — wdrazanie
nowoczesnych metod uczenia postaw 1 umiej¢tnosci stuzacych zdrowemu i
trzezwemu zyciu:

- konkursy plastyczne, literackie,

- olimpiady,

- zawody sportowe, ,,Biegi uliczne”

- spektakle profilaktyczne,

- inne formy.

5. Dzialalno$¢ informacyjno — edukacyjna:

- prowadzenie lokalnych i regionalnych kampanii edukacyjnych zwiazanych
z profilaktyka problemow alkoholowych, wspotudzial w ogdlnopolskich
kampaniach medialnych,

- prowadzenie statego systemu informacji na temat dzialan podejmowanych
na terenie gminy w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych
(wydawanie 1 rozpowszechnianie ulotek 1 broszur, wkladka w gazecie
samorzadowej),

- zakup literatury 1 publikacji dotyczacej problemoéw alkoholowych 1 jej
rozpowszechnianie.

6. Organizacja ferii zimowych: zajg¢cia profilaktyczno-wychowawcze,
sportowo-rekreacyjne w szkotach na terenie gminy.

zatrudnienie na podstawie umowy-zlecenia prowadzacych zajecia,

- organizacja dozywiania,

- organizacja wycieczki



7. Wypoczynek letni:

- organizacja kolonii letniej dla dzieci z rodzin patologicznych z
profesjonalnie przeprowadzonym programem profilaktycznym,

- dofinansowanie wycieczek, obozow dla dzieci pochodzacych z rodzin z
problemami alkoholowymi.

8. Pomoc dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym:
- zakup paczek Swiatecznych.

IV. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb
fizycznych stuzacej rozwigzywaniu problemoéw
alkoholowych.

1. Wspieranie finansowe 1 organizacyjne instytucji, stowarzyszen i
organizacji pozarzadowych realizujacych zadania zwiazane z profilaktyka i
rozwigzywaniem problemow alkoholowych.

V. Podejmowanie interwencji w zwiazku 2z naruszeniem
przepiséw okreslonych w art. 13’ i 15 ustawy o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

VI. Dziatalnos¢ Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemoéw
Alkoholowych.

1. Wynagrodzenie dla czionkow GKRPA. Za udziat w posiedzeniu GKRPA
ustala si¢ wynagrodzenie dla jej cztonkow w wysokosci 10% najnizszego
wynagrodzenia pracownikdéw okreslonego Zarzadzeniem Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej,”

2. Zakup materialéw biurowych,

3. Oplaty telefoniczne, internet,

4. Delegacje, udziat w szkoleniach cztonkow GKRPA 1 pelnomocnika,

5. Doposazenie komputera,

6. Ustugi konserwatorskie, drobne naprawy,

7. Wynagrodzenie dla Pelmomocnika ds. Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych.

7. Wspodlpraca z Pelnomocnikiem Woj. Lubuskiego ds. Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

8. Wspotpraca z PARPA w zakresie propozycji nowych rozwigzan
profilaktycznych.



