ourinistrz Miasta Gminy
W Drezdenku

woj. lubuski Zarzqdzenie nr 103/2006
Burmistrza Miasta i Gminy Drezdenko
z dnia 29 grudnia 2006r.

w sprawie: powolania Dyrektora Domu Kultury w Drezdenku

Na podstawie: art. 15 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 25 pazdziemika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r., Nr 13 poz. 123 z pézn. zm.),
art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r.,
Nr 142, poz. 1591 z pozn, zm.) w zwigzku z § 6 Statutu Domu Kultury w Drezdenku stanowiacego
zalacznik do uchwaly Nr XXVI/197/2000 Rady Miejskiej w Drezdenku z dnia 19 grudnia 2000r.
w sprawie uchwalenia Statutu Domu Kultury w Drezdenku; rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki
7 dnia 23 kwietnia 1999r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych w instytucjach
kultury prowadzacych w szezegdlnoscei dzialalnoé w zakresie upowszechniania kultury (Dz.U. Nr 45,
poz. 446 z pdzn. zm.) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw Domu Kultury w Drezdenku
stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia nr 1/2000 z dnia 1 grudnia 2000r. Dyrektora Domu Kultury
w Drezdenku z pozn. zm.

zarzqdzam co nastepugje.
§ 1

Powoluje¢ na stanowisko Dyrektora Domu Kultury w Drezdenku, do czasu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Domu Kultury, Pana Jana Madkowskiego.

§2

Ustalam wynagrodzenie miesigczne Dyrektora Domu Kultury w Drezdenku w nastgpujacej
wysokosci:

1. wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci — 2.580,00 zl (stownie: dwa tysiace pigéset
osiemdziesiat ztotych 00/100),

2. dodatek funkeyjny w wysokosci 120% minimalnej stawki miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania tj. 840,00 zi
/stownie: osiemset czterdziesci zlotycl/,

3. dodatek za wieloletniq prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego,

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Administracyjnego.

§ 4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2007r..
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