Zahcznik do zarzdzenia Nr 56/06
Burmistrza Mgia i Gminy Drezdenko

z dnia 07 sierpnigD0B roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta i Gminy Drezdenko ogtasza konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora:

e Szkoly podstawowej w Trzebiczu

I. Do konkursu mge przysipi¢ osoba, ktdra spetnia nagtijace wymagania:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

a) ukaczyt studia wysze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiozaz kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole,

b) ukdczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdrania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zg@izania
o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plagodoskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej¢pioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela pigeioletni sta pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickieg

d) w okresie ostatnichegiu lat uzyskat co najmniej dabocer pracy w przedszkolu, szkole lub placéwce, a w paziku
nauczyciela akademickiego — pozytywacere pracy w okresie ostatnich czterech lat w szkolesagj, albo w okresie roku bezpednio
przed przystpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaltywrs ocere dorobku zawodowego;

e) posiada #wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) nie byt karany kardyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia ®@6znia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj.
Dz.U. z 2003r. Nr 118, poz.1112 zzmd zm.) oraz nie toczy sprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

g) nie byt karany za przegstwo popetnione unsjnie oraz nie toczy siprzeciwko niemu pogpowanie karne;

h) nie byt karany zakazem petnienia funk@rowniczych zwazanych z dysponowanierrodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 4200 odpowiedzialniei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznydbz.(U. z
dnia 25 stycznia 2005r. );

2) osoba niedalaca nauczycielem, ktora:

a) ukaczyla studia wysze magisterskie;

b) posiada co najmniegpioletni sta pracy;

c) posiada wyksztalcenie i przygotowaniewadowe odpowiadage kierunkowi ksztatcenia w szkole lub zakresowdaha
placowki;

d) spetnia wymagania oklene dla nauczycieli w lit. b i lit. e-h.

Il. Oferty oséb przygpujacych do konkursu powinny zawi€ra

1) Uzasadnienie przygtienia do konkursu wraz z koncepdjinkcjonowania rozwoju szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieyaw szczegOllnii informacg o stau pracy pedagogicznej — w
przypadku nauczyciela lub gtapracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akadkiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanégo dyplomowanego oraz dokumenty potwierdeaj posiadanie
wymaganego wyksztatcenia — w przypadku osaofgadej nauczycielem;

4) dyplom ukéczenia studiow wiszych oraz dokumenty potwierdze¢ posiadanie wymaganegozstgracy, wyksztatcenia
i przygotowania zawodowego — w przypadku osobybagiacej nauczycielem;

5) dyplom ukéczenia studidw wiszych lub studiéw podyplomowych z zakresu zdrania albo zZaviadczenie o ukiczeniu
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zadzania éwiata;

6) ocenr pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozpadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dfianaja 2003 roku w
sprawie wymag® jakim powinna odpowiada osoba zajmuga stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kieiore, w
poszczegdlnych typach szkot i placéwek (Dz. U. @30Nr 89, poz. 826 z pa. zm.);

7) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskuduaiczym;

8) dwiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia B&zmnia
1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2003r. Nt81 poz. 1112 z gd. zm.) oraz nie toczy @iprzeciwko niemu pogpowanie
dyscyplinarne;

9) adwiadczenie,ze kandydat nie byt karany za pragsttwo popetnione undinie oraz nie toczy siprzeciwko niemu
postpowanie karne;

10) dgwiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem popetnienia flirkerowniczych zwizanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ubktustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedziadhea naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z dnia 25 styczn@®3r. );

11) adwiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnigtav z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2082r101, poz. 926 z gi. zm..) w celach przeprowadzania konkursu na st&hko
dyrektora.

Ill. Oferty naley sktad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiekjKonkurs”, w terminie 14 dni od
dnia ukazania siogtoszenia, na adres: Miejsko-Gminny Zespéiviaty w Drezdenku, ul. Ogrodowa 1 Konkurs przeprdgigkomisja
konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gmin@rezdenku

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtaowiadomieni indywidualnie.

Wywieszono na tablicy ogtoszednia - .........c.cccoeevieeiiiiiiiieeees



